
優良賞

・女性が少ない運輸業において、女性ドライバーの採用を強化
・女性も多様な業務につけるようキャリアアップにつながる資格取得を支援
・長時間労働の運輸業において、所定外労働時間が産業平均の半数以下で、
健康面にも配慮した働きやすい職場環境

株式会社 トレンディ茨城
（運輸業）

l 評価ポイント

この度は、このような名誉ある賞を賜り誠にありがとうございます。当社は、社会、お客様はもとより
従業員の幸福の実現を目指し、企業ビジョンに「安全・安心 みらい運幸」を掲げ、働く環境の整備を
進めてまいりました。なかでも、女性をはじめ従業員全員が、仕事に前向きに取り組め、チームとして
も個人としてもその能力を最大限発揮できるよう、人材育成に全力を傾注しております。今後もお客様、
従業員、そして社会から「ありがとう」と言っていただける企業となるよう取り組んでまいります。

l 代表者メッセージ

代表取締役社長 伊藤 忠士
水戸市
乳製品、清涼飲料等の運送
自 販 機 の ル ー ト 配 送
保 険 代 理 店 業
ウォーターサーバー事業
35名（うち女性10名）
1978年
1名

l 企業概要
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