
職場においてリーダーとなる女性人材の育成や管理職・役員への
登用促進に積極的に取り組み、登用実績が優れている企業等を
「茨城県女性リーダー登用先進企業」として表彰します。

女性リーダー登用先進企業表彰

女性管理職割合：78.6％(産業平均42.2％) 
従業員数：207名（うち女性：166名）

◆ 関連業務の資格取得に係る経費の助成等により、スキル
の向上を推進

◆ 非正規から正社員への転換により多様な職務経験を付与

特別優良賞

株式会社 サシノベルテ（医療、福祉）


